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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTAS
NOMBRE; JUAN FELIPE VALENCIA RINCON
CEDULA: 1116248690
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
{ CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0977-2026 del 15 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: $24.000.000 (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS

M/CTE) ,
DURACION DEL )
CONTRATO: Del 15 de enero de 2026 a/30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Mayo de 2026, CUOTA/5S

FECHA PRESENTACION: | 13 de Mayo de 2026 /

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR(A) SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD ¥ FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamienio de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Participé de una reunién con el Consejero de Paz del Valle del Cauca, el sefior Ronbinson
Steven Lopez Ballesteros, articulando el programa Valleinn + con el fin de brindar los
servicios que comprende la ruta de atencién del programa Valleinn +, esta reunién se
realizé el dia 6 de mayo del 2026, con el fin de darles a conocer como a traves de la ruta
emprendedora de ValleINN +, las unidades productivas pueden lograr un fortalecmiento

que les permita aumentar sus ventas y consolidar mas el tejido empresarial y en terminos
de economia.

El acta de esta reunion reposa en la carpeta Plan Operativo. Link:
https://drive.google.com/drive/folders/13vW9lngQ_W2ZwH_yak8hRdD1WwSe7elx

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento de!
Valle del Cauca siguiendo [a ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Brinde asistencia técnica, orientada en dos capacitaciones a 17 emprendedores del
Municipio de Tulua — Valle Del Cauca, en el cual seguf la ruta de atencion del programa
para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la Secretaria De
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo; Estas capacitaciones se
dieron en los temas Finanzas y planeacion estrategica, se realizaron el dia 23 y 24 de
abril del 2026, en las instalaciones de la Universidad del Valle- sede Principe- Tulua, con
una duracién de dos horas cada una.

En la capacitacién de Finanzas brindé la definicién de ingresos, gastos, ahorros, deudas
e inversiones. Asi mismo se da a conocer la diferencia entre una inversion y un gasto yla
clasificacion de los costos fijos y costos variables. Para terminar, se menciona la
importancia de estructurar un modelo financiero dentro del formato de identificacion de
necesidades sentidas y la importancia que tiene esta area dentro de la organizacién y
unidades productivas para la toma de decisiones traducidos en eficiencia y efectividad.

En la capacitacién de planeacion estratégica, abordé conceptos clave de la planeacion
estratégica, tales como misién, vision, objetivos estratégicos, analisis DOFA y definicion
de acciones estratégicas. La metodologia fue participativa, permitiendo a los asistentes
aplicar los conceptos a sus propios emprendimientos mediante ejemplos practicos y
ejercicios guiados.

Adjunto enlace donde se hallan actas de capacitaciones. Link:
https://drive.google.com/drive/folders/1AJkiBIgLPZ3QXINLSBsXdXh7wMb7EVrb

NOMBRE DEL DOCUMENTO NOMBRE DEL
EMPRENDEDOR | DE IDENTIDAD | EMPRENDMENTO | MUNICIPIO SERVICIO FECHA
HUGSETSS"AS 1002595699 BYSOUL TULUA

LUZ AMANDA CHERRY ENSALADA

AL 29760350 R o TULUA
s PATRICIA 66729719 Tres sabores TULUA
HUGO ORLANDO )
FAJARDO 3194161 Criadero de pollos TULUA
ANDRES
MAURICIO 1116243408 Personalizados AME TULUA
ESCOBAR
LUISA FERNANDA TIENDA DE DETALLES
GARCIA 1116260791 PEGGY BOSCH TULUA
LEIDY JOHANNA ) —
MIORALES( 1116433373 La fritangueria de leidy TULUA Capacitaciones: Aorl 23 y
MARIA ZORAIDA, . Finanzas y \
GOMEZ 29872950 clinica de ropa Samary TULUA Planeacién abrzlbzzé de
HECJSS:RABIO 1636746 LECHONERIA MONAR TULUA Estratégica
ARANID GOMEZ 66728902 Postres Danny TULUA
DANIELA GOMEZ | 1116281156 Crema y grano TULUA
AN@A@‘?S& 1116266607 Ana S Nails TULUA
BEATRIZ Pastleria artesanal
CASTARO 31572150 Bezaleel TULUA
PAULINA
MALDONADO 1116257745 NAILS TULUA
CLORIAMPRLENE | 41117210 Miscelanea el porvenis TULUA
GLEIDY ROJAS 66719438 Podo y nails TULUA
DOF\*f,‘EgELLY 29305797 CREACIONES ALEXA TULUA
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

3. Apovar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligadcs a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Brindé apoyo y acompariamiento a la muestra comercial y entrega de los activos a los
ganadores del fondo Valleinn+ Tulua, dicho evento se llevé a cabo en las instalaciones del
coliseo multiproposito de la Universidad del Valle, sede Villacampestre - Tulua, donde se
conto con la participacion de!l secretario de la SEDEC y su equipo de trabajo.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elaboré las respectivas actas de compromiso (17) y asesorias (17), con sus respectivos
anexos a 17 emprendedores del municipio de Tulug, de acuerdo a las directrices dadas
a conocer por el funcionarioc encargado del manejo de la informacién y gestion
documental de [a Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo. Lo anterior dando cumplimiento a la elaboracién de documentos técnicos.

Esta informacion se encuentra relacionada en el drive del mes de Mayo 2026
https://drive.google.com/drive/folders/1gyTapUij4a36Yy28ixM1SiGX7CczEueE

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

Levanté informacion de 17 emprendedores en el Municipio de Tulua, con la finalidad de
adelantar capacitaciones que fortalezcan sus conocimientos y aumenten la escalabilidad
de sus emprendimientos.

De igual manera, realicé asesoria a 17 emprendedores en legalizacién y formalizacién
empresarial, donde se abordaron temas relacionados con los requisitos para la
formalizacion empresarial, tales como registro mercantil, obligaciones tributarias, régimen
de la DIAN, seguridad social, permisos y licencias segln la actividad econdmica. Asi
mismo, se aclararon dudas especificas de cada emprendimiento, de acuerdo con su tipo y
nivel de avance.

Esta informacion se encuentra relacionada en el formato de medicion.Link:
hits://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vko07w2i6IZn4JLuWi2_0JxUsuyK6ZuumeAfS1
NYKgU/edit?gid=195774122#qid=195774122

Las actas se encuentran en el siguiente link de asesorias:

hitps://drive.google.com/drive/folders/1ZBmhNOOTxL6513zEd.JbirohfPLc5-IV9
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En el mes de abril del 2026, Brindé atencion personalizada en los puntos de atencion
asignados por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo, en el municipio de Tulud y mediante programaciéon asignada por la
coordinadora, Dra. Sara Duque: Los dias miercoles en la mafiana en la sede de Ia
universidad del Valle- sede Villa Campestre en el horario de 8:00 am a 12:00 M y en las
oficinas de rentas departamentales en el horario de 2:00 Pm a 5:00 Pm.

Realicé el cargue en el Secop Il de los documentos correspondientes a la Cuota 4, los
cuales son requeridos para la respectiva actualizacion.

9. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional.

Apoye la difusion de los contenidos de informacién sobre la gestidn que realiza la
Gobernacion del Valle a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, en donde se evidencia el impacto del programa
Valleinn+, con la entrega de los ganadores del Municipio de Tulua.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

S R Pa Vs
Reunidn con el Consejero de Paz del Valle def Cauca, el serior Steven Lépez, Articulando programa Valleinn
con el fin de brindar los servicios que comprende la ruta de atencién def programa Valleinn -Fecha:
06/05/2026, el acla de esta reuni6n reposa la carpeta Plan Operativo. Link:
hitps.//drive.google.com/driveffolders/13vWoingQ_W2ZwH_yak6hRdD1WwSeTelx
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NOMBRE DEL DOCUMENTO NOMBRE DEL
EMPRENDEDOR | DE IDENTIDAD | EMPRENDIMIENTO MUNICIPIO SERVICIO
HUGONIGOLAS | 1002505690 BYSOUL TULUA
LUZ AMANDA CHERRY ENSALADA
CAICEDO 29760350 EXPRESS TULUA
’f:@{ﬁﬁ’_ﬁgz"c"‘ 66729719 Tres sabores TULUA
HUGO ORLANDO )
FAJARDO 3194161 Criadero de pollos TULUA
ANDRES
MAURICIO 1116243409 Personalizados AME TULUA
ESCOBAR
LUISA FERNANDA TIENDA DE DETALLES
GARCIA 1116260791 PEGGY BOSCH TULUA
LEIDY JOHANNA | 1116433373 | La fitangueria de leidy TULUA Asesorla
MORALES Personalizada en
MARE‘OZMOERZA'DA 20872950 clinica de ropa Samary TULUA legalizacién y
formalizacion
oA 1636746 LECHONERIA MONAR TULUA empresarial
ARANID GOMEZ 66728902 Postres Danny TULUA
DANIELA GOMEZ | 1116281156 Crema y grano TULUA
ANA ISABEL )
s 1116266607 Ana S Nails TULUA
BEATRIZ Pastleria artesanal
CASTANO 31572150 Bezaléel TULUA
PAULINA
MAL DONABO 1116257745 NAILS TULUA
GLOREmgLENE 41117210 Miscelanea el porvenir TULUA
GLEIDY ROJAS 66719438 Podo y nails TULUA
QOF\*,’;‘ESE\LLY 29305797 CREACIONES ALEXA TULUA

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Elabore el [evantamiento de informacién que permite alimentar la base de datos y los
sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrolio Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo donde se puede evidenciar en tiempo real las
cifras. Esta informacion se encuentra relacionada en el formato de medicion.

Link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Vko07w2i6IZn4JLuWi2_0JxUsuyK6ZuumeAfS
INYKgU/edit?gid=195774122#gid=195774122

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las qué sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle.

Participé de la capacitacion Pautas de prevencién SG-SST realizada el 16 de abril del
2026

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
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Aclas de asesorias a emprendedores del municipio de Tulua.
Esta informacion se encuentra relacionada en el cronograma de asesorias- link:

htips:/drive.google.com/drivefolders/1gyTapUijda36Yy28ixM15iGX7CezEue

=
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ACTIVIDADES 2

Capacitacion en Finanzas - Municipio de Tulua; asistencia 17 emprendedores- Fecha: 24/04/2026, Esta
informacién se encuentra relacionada en el cronograma de capacitaciones link:

https://drive.google.com/driveffolders/1 AJkiBlgLPZ3QXINLSBsXdXh7wMb7EVth

Capacitacion en planeacién estratégica - Municipio de Tulua; asistencia 17 emprendedores- Fecha:
23/04/2026, Esta informacion se encuenira relacionada en el cronograma de capacitaciones link:
https:Ildri\re.googIe.comldrivelfoldersl‘lAJkiBIgLPZBQXINLSBstXh?wa?EVrb
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Capacitacién Paufas de prevencién SG-SST realizada el 16 de abril del 2026
ACTIVIDADES 8

Atencion presencial, en la offcina Territorial Centm (Rentas Deparfamentales) Municipio de Tulua, Fecha 29-
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Captura pantalla cargue de documentos en SECOPIi de los documentos correspondientes a la Cuota 4.
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ACTIVIDADES 5

WH w2 2 FORMARE DE LEDICION TULLA URToAL LU0 507] (1) (1]« Fcel Enos v sclvnoinn de praiin] T W - & x
WIUC SRR DSEIGDEPAGNA  FORMULAS  DATS  FEVEAR VAW ACROEAT Cuscar Keraots ﬂ
Epe Jio b s =S . : 5 3 o e A
§ ;h e 6t 5 = o BB OB oo B e @& B
K §~+ _+ cAr =% %P5 Fomis  Darfermals Estlosde acetar By Fomnate . Drdenmry  Buscary Crea
s @ i A & T bt somamine e o P e slecoinaee unbOF
Fodapapeiei 2 IW’K! n Awasroda “ Menera ki Faulag Lataat LR TP WA A A

1 AL - A CARACTERIZACIMN EMPRENDEDOAES Y {MPRESARIDS

BEIBREEH PEDA)

RALIECHIRY,

Valartna

LIIAR FELIPE Cheiny 4y Clofadania (C

LR FELIPiCodula de Cludadania:

e ATt om Aol I BN rm'wes

Pantallazo del formato de medicién, En donde se evidenica la informacion de los emprendedores
caracterizados , Ia cual reposa en el siguiente link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1\Vko07w2i61ZndJLuWi2_0JxUsuyK6ZuumeAfS1 NYKgU/edit?gid=195
7741224#gid=195774122
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Esta informacién reposa en el link del formnalo de medicién, en donde se evidencia la informacion de los
emprendedores del municipio de TULUA, que iniciarion Ja ruta
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VkoO7w2i6IZn4JLuWi2_0JxUsuyK6ZuumeAfS INYKgU/edit?gid=195
774122#qid=195774122
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ACTIVIDADES 9
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pCaptura de pantalla como evidencia de la difusién de contenidos de informacidn sobre la gestion que reafiza
fa Gobemacion del Valle a través de la Secretaria de Desarrallo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, con del programa Vallelnn+.

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

-

Durante este periodo en desarrollo del presente conirato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato.

+

Cordialmente,

C.C.1116248690
sfono: 3163252885
Correo:juanrinkon@hotimail.es
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